
Chères Perpignanaises, chers Perpignanais,

Perpignan est notre ville de cœur. Pour ma part, j’y ai créé mon entreprise. 
Mes enfants y grandissent. Ma famille y est enracinée.

Chef d’entreprise, j’ai appris à décider vite, à assumer concrètement  et à construire 
dans la durée. Depuis 2020, comme conseiller municipal et communautaire,  
j’ai parcouru nos quartiers, écouté vos attentes et mesuré l’immense potentiel de notre ville. 

Perpignan doit franchir une nouvelle étape. Une étape d’apaisement, d’efficacité  
et de fierté retrouvée.

Avec une équipe renouvelée, issue de l’union de la droite et du centre et enrichie par 
la société civile, nous vous proposons un projet clair, concret et ambitieux pour les 
années à venir  : faire de Perpignan une ville plus sûre, plus propre, plus dynamique  
et plus fière.

Le 15 mars 2026, nous ouvrirons ensemble un nouveau chapitre pour Perpignan.

Je vous propose une équipe solide. 
Un cap assumé. Une méthode fondée  
sur l’écoute, la transparence et l’action.

Ensemble, faisons avancer Perpignan :
•	 en rétablissant la sécurité au quotidien,
•	 en facilitant les déplacements et la mobilité,
•	 en soutenant l’emploi et l’activité locale,
•	 en accompagnant chaque génération,
•	 en garantissant une mairie réactive et proche de vous.

Ensemble, soyons fiers de Perpignan.  
Junts estiguem orgullosos de Perpinyà !

avec Bruno NOUGAYRÈDE
U N I O N  D E  L A  D R O I T E  E T  D U  C E N T R E 
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Bruno NOUGAYRÈDE 
Candidat à la mairie de Perpignan

Une promesse : 0% d’idéologie =  
100% de pragmatisme + 100% de service



Retrouvez toutes 
nos propositions 
pour Perpignan
www.nougayrede2026.fr

01
Sécurité & tranquillité
•	 Des policiers municipaux visibles et présents 

dans chaque quartier
•	 Une caméra par rue d’ici la fin du mandat
•	 Tolérance zéro contre trafics, rodéos et incivilités
•	 Sécurisation renforcée des écoles, transports, 

logements sociaux et équipements publics
•	 Mise en place de Maisons de l’égalité des 

chances auprès des écoles pour prévenir  
la délinquance

Parce que la liberté commence par la sécurité.

03
Emploi & attractivité
•	 Soutien aux commerces et artisans
•	 Grand marché sur les places du centre-ville
•	 Crèche municipale à horaires élargis
•	 Refonte complète de l’offre de mobilité
•	 Création d’une Festa Major dans tous les quartiers  

du 21 au 24 juin
Créer de l’emploi ici, pour vivre et travailler à Perpignan.

05
Jeunesse, seniors & santé
•	 Maisons de santé de proximité dans les quartiers
•	 Programme Perpi Jeunes : un pass et des évènements
•	 Office des Seniors actifs : un accompagnement  

et des activités
•	 Équipements sportifs et culturels accessibles à tous
Une ville attentive à chaque âge de la vie.

02
Propreté & cadre de vie
•	 Brigades propreté dédiées par quartier
•	 Garantie propreté : tout signalement traité sous 48h
•	 Lutte ferme contre les dépôts sauvages
Parce qu’une ville propre est une ville respectée.

04
Pouvoir d’achat & gestion rigoureuse
•	 Zéro hausse d’impôts pendant tout le mandat
•	 30 minutes de stationnement gratuites partout  

en ville + parkings gratuits avec navette
•	 100 millions d’euros d’investissements 

supplémentaires sur le mandat
•	 Transparence totale sur l’utilisation de l’argent 

public et les frais des élus
Parce que l’argent public est le vôtre.

UNE MÉTHODE CLAIRE

À Perpignan, la parole donnée sera tenue.


